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GOR-F-012 V03 

 

 

CIUDAD Y FECHA: Armenia, Quindío.  Mayo de 2026 

OBLIGACION: Reportar la información académica y administrativa requerida en el proceso de 

formación con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento 
dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades 
específicas, entregando informe al supervisor del contrato. 
 

Fecha de Inicio: 05-05-2026 
Actividad: Inducción:  a la formación Profesional Integral - Técnico en Recursos Humanos – 

Municipio de Calarcá, Q. 
 

 

 

JOSE JAIRO VILLEGAS VILLEGAS 

Contratista 

PROCESO 

PROGRAMA CampeSENA 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME DE GESTION 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada X   
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GOR-F-012 V03 

 

 

CIUDAD Y FECHA: Armenia, Quindío.  Mayo de 2026 

OBLIGACION: Reportar la información académica y administrativa requerida en el proceso de 

formación con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento 
dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades 
específicas, entregando informe al supervisor del contrato. 
 

Fecha de Inicio: 05-05-2026 

Actividad: Matricula Técnico en Recursos Humanos – Municipio de Calarcá, Q. 

 

 

JOSE JAIRO VILLEGAS VILLEGAS 

Contratista 

PROCESO 

PROGRAMA CampeSENA 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME DE GESTION 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada X   


